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สวัสดีทานสมาชิกสมาคมทุกทาน

ในระยะสองถึงสามปหลังน้ี มีการพูดกันอยางกวางขวางในประเด็น ความสามารถใน
การแขงขันของไทย โดยเฉพาะในประเด็นท่ีวา ไทยมีอันดับของความสามารถนี้คอนขางตํ ่า
เมื่อเทียบกับประเทศเพ่ือนบาน ตัวอยางไดแก ไทยอยูอันดับท่ี ๓๓ ในขณะท่ีสิงคโปรและมา
เลเซีย อยูอันดับท่ี ๒ และ ๒๕ ตามลํ าดับ หากความเปนจริงเปนเหมือนเชนอันดับความ
สามารถ ประเทศไทยคงตองปรับตัวอยางเรงดวน  อยางไรก็ตาม  กอนอ่ืนเรามาทํ าความเขาใจ
กอนในปรัชญาความคิดพื้นฐานของความสามารถทางการแขงขัน

เหตุใดประเทศจึงตองแขงขันกัน เหตุผลพื้นฐานก็คือ เพ่ือปรับมาตรฐานการดํ ารงชีวิต
ของประชากรใหสูงขึ้น โดยปกติก็วัดกันจากผลผลิตมวลรวมประชาชาติ และอาจจะนํ าเอา
เร่ือง การเปรียบเทียบกํ าลังการซ้ือ !"#$%&'()*+, "-./$, "'$)012 มาเก่ียวของบาง อยางไรก็
ตามการวัดตามแนวนี ้ ยังไมอาจจะครอบคลุมถึงปจจัยทางดานสังคมได จึงเร่ิมมีการกลาวถึง
การเติบโตท่ีย่ังยืน !3#(0')*'45/,6$-.0&2 อันครอบคลุมถึงการเติบโตในปจจุบัน จะตองมีผล
ดีถึงประชากรรุนถัด ๆ ไปดวย

อาจจะมีความสงสัยเชนกันวา ระหวางรัฐบาลกับภาคเอกชน สวนใดมีผลตอความ
สามารถทางการแขงขันมากกวากัน ในความเปนจริงแลวผูที่แขงขันคือภาคเอกชน ท้ังน้ีเปน



ตามแนวคิดพื้นฐาน ของนักเศรษฐศาสตรคลาสสิค ท่ีพิจารณาในเร่ืองผลผลิตอันไดแก ท่ีดิน
ทุน ทรัพยากรธรรมชาติ และแรงงาน แตเม่ือสังเกตจากความเก่ียวของของภาครัฐ ไมวา
ประเทศใดก็ตามจะพบวา ภาครัฐมีบทบาทมากทีเดียว ในเร่ืองความสามารถทางการแขงขันน้ี
ท้ังน้ีรัฐบาลของประเทศตาง ๆ สามารถกํ าหนดกฎเกณฑใหเพ่ือประโยชนตอการลงทุนจาก
ตางประเทศ หรือ 7-$/)+*,8)$/%0,9*:/(0;/*0,,อันจะมีผลตอการเลือกทํ าเลท่ีต้ังของการผลิต
และตอเน่ืองถึงการสงเสริมการสงออก ท้ังน้ีจะมีผลโดยตรงตอความม่ังค่ังของชาติสืบไป

ท่ีกลาวมาจากเบ้ืองตนท้ังหมด คือ ภาพรวมอยางกวางของเร่ือง ความสามารถทางการ
แขงขัน ซ่ึงทานสมาชิกฯ จะเห็นไดวามีความสลับซับซอนอยูในตัวเองอยูมาก ดังน้ันเม่ือ
สถาบันเพ่ือการพัฒนาการจัดการนานาชาติหรือท่ีเรียกวา! , 9*0/$*'0)-*'5, 9*(0)0#0/, 7-$
<'*'+/;/*0,8/:/5-=;/*0,!9<82,จัดทํ าการสํ ารวจเพื่อวัดผลความสามารถทางการแขงขัน
จึงเปนส่ิงท่ีนาจะทํ าไดยาก ถึงแมวาจะมีการวัดเปน ๘ ปจจัยหลัก อันไดแก รัฐบาล โครงสราง
พื้นฐาน ภาวะการเงิน เศรษฐกิจทองถ่ิน วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี บุคลากร การจัดการ และ
ความเปนนานาชาต ิ ส่ิงท่ีนาสนใจก็คือ การวัดจากปจจัยดังกลาวน้ี อยูบนพื้นฐานของแนวคิด
ท่ีมคีวามแตกตางกัน ซ่ึงไมวาจะเปนทางใดก็ตาม ก็จะสงเสริมความสามารถทางการแขงขันได
โดยในเร่ืองแรกคือ >00$'%0):/*/(( และ >++$/(():/*/(( ในท่ีน้ีหมายถึงการท่ีประเทศจัด
ความสัมพันธตอชุมชนนานาชาต ิหากประเทศใดอยูในกลุม >++$/(():/*/((  ก็จะมุงม่ันใน
การสงออก หรือไปลงทุนในตางประเทศ เชน เยอรมัน ญ่ีปุน เกาหลี ในทางตรงกันขาม ไอร
แลนด และสิงคโปร ไดประสบความส ําเร็จ ในการดึงดูดการลงทุนจากตางประเทศ

อีกประเด็นไดแก  "$-?);)01,  แนวคิดมาจากพ้ืนฐานของการปกปองเศรษฐกิจทองถ่ิน
ในขณะท่ี แนวคิดเรื่อง  65-4'5)01  มีความแตกตาง ในการสงเสริมการแขงขันโดยเฉพาะเร่ือง
ราคา

ประเด็นที่นาสนใจคือ เร่ืองของ  >((/0,'*@,"$-%/(( ในความหมายก็คือ บางชาติท่ีมี
ทรัพยากรมากมาย  อาทิ อินเดีย  บราซลิ  รัสเซีย  ก็มิไดหมายความวา จะแขงขันไดอยางด ีเม่ือ



เทียบกับประเทศท่ีมีกระบวนการในการเปล่ียนรูปแบบทรัพยากรน้ัน อาทิ  สิงคโปร  ญ่ีปุน
และ สวิตเซอรแลนด

อีกประเด็นที่มีผลโดยตรงตอการแขงขันคือ การยอมรับความเส่ียง และความผูก
พันทางสังคม  !9*@):)@#'5,A)(B,'*@,3-%)'5,C-&/():/*/((2  ประเทศท่ีมีประชากรยอมรับ
ความเสืย่ง จะสงเสริมการเปดการคาเสรี การปรับบทบาทของรัฐบาล ตัวอยางไดแก อังกฤษ
อเมริกา ในขณะนี ้หลายประเทศในยุโรป ยังคงยืนอยูบนความผูกพันในสังคมเปนหลัก

ท้ังหมดน้ีเปนภาพรวม ๆ ของประเด็นความสามารถทางการแขงขัน ในอดีตเขาอาจจะ
พิจารณาเพียงไมกี่ประเด็น เม่ือพูดถึงเร่ืองความม่ังค่ัง และสมบูรณพูนสุขของประชากรภายใน
ประเทศ แตปจจุบันในโลกของความซับซอนของธุรกิจ การเงินและเทคโนโลยี ทํ าใหแนว
ความคิดของเศรษฐกิจไรพรมแดน  !D-$@/$5/((, E%-*-;12  เปนประเด็นหน่ึงท่ีเราจะตอง
พิจารณาอยางละเอียด เพ่ือสงเสริมความสามารถของไทยใหแขงขันกับประเทศอ่ืนได ผมจึง
ขอเสนอใหทานสมาชิกฯ พิจารณาประเด็นตอไปน้ี เพื่อสงเสริมความสามารถทางการแขงขัน
ของไทยในระยะยาว

ประเด็นแรก  คือ เร่ืองการปรับตัวใหสอดคลองกับการแขงขันในกรอบของ, F/.
E%-*-;1 ซ่ึงเปนการนํ าเทคโนโลยีมาเสริมความสามารถของบุคลากร ดังนั้นในภาพกวาง
ไทยจะตองเรงเร่ืองการเปดเสรีโทรคมนาคม เพ่ือใหเกิดการแขงขันอยางสมบูรณแบบ และทํ า
ใหโครงสรางพื้นฐานของไทยมีความแข็งแกรง สามารถแขงขันไดกับประเทศอ่ืน ๆ เราควรจะ
พิจารณาการรวมหนวยงานของรัฐ ทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และโทรคมนาคมไวดวย
กันเพราะสองเทคโนโลยีน้ีกํ าลังรวมเปนหน่ึงเดียว ดังท่ีทานสมาชิกทราบดีทางดานผลกระทบ
ทางดานอินเทอรเน็ตในปจจุบัน

ประเด็นที่สอง  การสงเสริมการศึกษา ภายใตแนวความคิดของการจัดการ ความรูคือ
G*-.5/@+/,<'*'+/;/*0 ซ่ึงรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันไดมีการเตรียมไวแลว ไดแกในเรื่อง



การเปดเผยขอมูลขาวสาร การจัดการดานความรูน้ี จะมีผลกระทบในแนวกวางในเร่ืองของ
โครงสรางพื้นฐานทางการศึกษา การศึกษาอยางตอเน่ืองของพนักงานในองคกรตาง ๆ ส่ิงน้ีจะ
มีผลใหไทยมีความสามารถทางการแขงขันไดในระยะยาว

ประเด็นที่สาม คือ ปจจัยทางการเมือง ซึ่งนาจะมีความแนนอนมากขึ้น เน่ืองจากกฎ
เกณฑของรัฐธรรมนูญไดกํ าหนดไวในหลายประเด็น  ท่ีทํ าใหผูปกครองประเทศไมอาจดํ าเนิน
การเพื่อประโยชนของกลุมใดกลุมหนึ่งเปนพิเศษได เม่ือปจจัยทางการเมืองม่ันคง ภาครัฐควร
ท่ีจะใหความส ําคัญ เร่ืองความสามารถทางการแขงขันโดยระบุชัดและวัดผลไดวา หนวยงาน
ใด กระทรวงใด จะตองดูแลเร่ืองอะไร โดยอาจจะยึดถือ ๘ ประเด็น ท่ีทางสถาบันพัฒนาการ
จัดการนานาชาติใชเปนหลักก็ได

ประเด็นท่ีสี่ คือ ดานการปรับโครงสรางทางการเงิน ใหสอดคลองตอตลาดการเงินโลก
เพื่อจะสามารถรักษาความสามารถทางการแขงขันไวได

ประเด็นตอมา  คือ การแกไขปญหาคอรัปช่ัน หรือการฉอราษฎรบังหลวง ซ่ึงดูเหมือน
จะมีความรุนแรง ซับซอนมากข้ึน สาเหตุดานหนึ่งจะมาจาก การท่ีสังคมไทยเปนสังคม
อุปถัมภ ในหลายโอกาส คนไทยเราจึงมักจะตีขลุมวา เร่ืองท่ีอาจจะเปนการฉอราษฎรบังหลวง
นั้น อันท่ีจริงเปนเพียงการชวยเหลือพวกพองตามปกติ  แนวความคิด 6--@,6-:/$*'*%/ ซึ่ง
ไดรับการสนับสนุนอยางกวางขวางในขณะนี ้ก็คือเร่ืองจริยธรรมท่ีสังคมไทยไดอบรมบมนิสัย
ตลอดมา การท่ีเราสามารถแกไข หรือลดความรุนแรงของการฉอราษฎรบังหลวง จะลดตนทุน
ธุรกิจ ทํ าใหพันธมิตรทางธุรกิจและเวทีความสัมพันธระหวางประเทศ มีความมั่นใจใน
ประเทศไทย อันจะน ําไปสูความสามารถทางการแขงขันที่ดีขึ้น

ประเด็นสุดทาย คือ การปรับตัวของภาครัฐ โดยรวมถึงรัฐวิสาหกิจ ใหมีการทํ างานท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยมีการปรับกระบวรการทํ างาน และน ําเทคโนโลยีมาใชดวย



ความสามารถทางการแขงขันนี ้ เปนเร่ืองสํ าคัญเร่ืองหน่ึง ท่ีเราจะพิจารณาอยางโดด
เดี่ยวจากปจจัยอ่ืน ๆ ไมได แตเมื่อเรามีความเขาใจและพรอมที่จะแกไข เราก็ควรจะเร่ิมตนท้ัง
ภาครัฐและเอกชน ในการเสริมสรางความสามารถทางการแขงขันใหดีขึ้น ๆ ไป
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